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PILOT WSNS Waterland

Overdracht Plus.

Lunteren 2007

• Erik Abbink :Projectcoördinator SBZW.

• Jac Vinke  :Coördinator SWV – VO.

• Rob van Oosten :Adj.Directeur SWV – PO.

SWV Waterland

Regisseur
van 

de 
Zorg.

UITWERKING

• Een stuurgroep bestaande uit 
vertegenwoordigers van de verschillende 
werkvelden.

• Een projectgroep die de activiteiten 
uitvoert en coördineert.

ACTIVITEITEN 2005-2006

Gesprekken, interviews met betrokkenen :
• ib’ ers.
• Leerkrachten.
• leerlingbegeleiders Schoolbegeleiding.
• medewerkers zorgplatform.
• medewerkers Bureau Jeugdzorg en  

hulpverlenende instellingen.
• ambulant begeleiders SBO en S.O.
• zorgcoördinatoren V.O.  

VERBETERACTIVITEITEN

• De Stuurgroep heeft de uitkomsten van de 
projectgroep na afloop van het eerste jaar 
omgezet in verbeteractiviteiten voor het 
eigen werkveld.

• Doelstelling elke instelling gaat aan de 
slag met de eigen verbeteractiviteiten
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Uitwerking doelstellingen

• Verkorten van de adviseringstrajecten.

• Concretiseren van handelingsadviezen.
• Structurele evaluatie en bijstelling van het 

handelen.

• Warme overdracht aan/tussen school of 
instelling tbv zorgleerlingen.

Uitwerking doelstelling.

• Verkorten van de 
adviseringstrajecten.

Verkorting van adviseringstrajecten

• School Maatschappelijk Werk op de 
basisschool. ( vanuit Bureau Jeugdzorg).

• Aanmeldingsoverleg  Zorgplatform met 
Onderwijs Hulp Verlener.( vanuit Bureau 
Jeugdzorg).

• Steunpuntfunctionaris Autisme .
• Bemiddeling en dossiersamenstelling t.b.v. REC 

2-3-4.
• Overdracht- en terugplaatsingprotocol.

» ( SO-SBO-BAO  en SBO –BAO)  

PROJECTPLAN MET 4 DOELEN

• Verkorten van de adviseringstrajecten.

• Concretiseren van handelingsadviezen.

Concretiseren van handelingsadviezen

• Thema middagen voor leerkrachten en Ib.
• Scholing via Autisme Steunpunt.
• Start van RT kring.
• Leerkrachtkringen. 
• Invoering Protocol Leesproblemen op bao.
• Handelings Gerichte Proces Diagnostiek.
• Herijking van het 10 stappenplan Zorg.

PROJECTPLAN MET 4 DOELEN

- Verkorten van de adviseringstrajecten.
- Concretiseren van handelingsadviezen.

- Structurele evaluatie en bijstelling van 
het handelen.
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Structurele evaluatie en bijstelling
van het handelen

• De Ib ‘er als zorgcoördinator.
• Start van 3 regionale Pilots : “ Werken met 

Zorgteams” 
• Overleg  ambulante begeleiders ( Sbo) en dienst 

Ambulante begeleiding (REC) met het SWV.
• Structureel overleg Ambulante Begeleiders 

SBO en REC ( casuϊstiek).
• Deelname aan landelijke Pilot : Intensivering

Kwaliteitszorg Zorgadviesteams.( IKZ)

PROJECTPLAN MET 4 DOELEN

• Verkorten van de adviseringstrajecten
• Concretiseren van handelingsadviezen
• Structurele evaluatie en bijstelling van het 

handelen

• Warme overdracht aan/tussen school 
of instelling tbv zorgleerlingen

Warme overdracht aan/tussen school of 
instelling tbv zorgleerlingen

• Inzet OHV bij Hulpverleningadvies vanuit Zorgplatform.
• Terugplaatsingsdraaiboeken SBO-PO.
• Overdrachtsprotocol SO-SBO.
• Ambassadeurschap vanuit één VO school.
• Deelname aan BOVO overleg.
• Overdrachtsprotocol PO – VO.
• Opzet van studiedag met als Thema Warme Overdracht.
• Waterlandse Overstap.

SWV Waterland

Regisseur
van 

de 
Zorg.

Zakelijke gegevens.
• Erik Abbink :Projectcoördinator SBZW

Tel :0299-783400  
Website : www.sbzw.nl
E- mail   : e.abbink@sbzw.nl

• Jac Vinke  :Coördinator SWV – VO
Tel : 0299-436347 06-28769460
E-mail : jac.vinke@worldonline.nl

• Rob van Oosten :Adj. Directeur SWV - PO
Tel :0299-783483
Website : www.swvwaterland.nl
E-mail    : r.van.oosten.zorgplatform@sbzw.nl

Zie ook:
www.wsnsportfolio.nl en  www.overgangpovo.nl


